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l.- METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA DEL
CENTRO EN LA EDUCACION PRIMARIA

1. Referencia de los objetivos de la etapa.
Los objetivos de la etapa a los que se encamina nuestra actividad educativa son los
establecidos en el articulo 6 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de
Castilla y Ledn. (En adelante Decreto 38/2022, de 29 de septiembre)

2. Competencias clave. Descriptores operativos. Perfil de salida.
Nuestro centro asume el desarrollo de las competencias clave establecidas en el Decreto
38/2022, de 29 de septiembre.
Se asume asi mismo, el Perfil de salida, junto a los descriptores operativos de la etapa
gue lo identifican, establecidos en el anexo del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre.

ll.- CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE
INTERVENCION DEL CENTRO:

1.- Mapas de relaciones competenciales de las areas que integran la oferta
educativa del centro en la etapa.

Partiendo de la oferta educativa de nuestro centro los mapas de relaciones
competenciales de las areas son los establecidos en:

o El anexo IV del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y
Ledn.

o El anexo Il de las Indicaciones para la implantacién y el desarrollo del curriculo en
los cursos primero, tercero y quinto de la educacion primaria en los centros
educativos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el curso académico 2022-
2023.

e El Anexo Il de la Resolucion de 2 de junio de 2022, se la Secretaria de Estado de
Educacion, por la que se publican los curriculos de las ensefianzas de religion
catblica correspondientes a Educacién Infantil, Educaciéon Primaria, Educacion
Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucion
de las areas que se imparten en nuestro centro, al desarrollo competencial del alumnado,
segun el nivel determinado por los descriptores operativos de la etapa, es el siguiente:
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operativos
Numero de
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por 270 130 214 215 210 142 100 144 1425
competencias
clave
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2.- Andlisis de la contribucién de dichas areas al desarrollo competencial del

alumnado, a partir de los mapas de relaciones competenciales.

Los criterios que el centro adopta para la interpretacion de la contribucion de las areas al
desarrollo competencial del alumno son los siguientes:

o Oferta educativa. Dentro de la oferta podemos destacar que en la etapa de
educacién primaria las areas de Educacion Fisica, Masica y Educacion Plastica
estan dentro del programa de bilingliismo. Se cursan segun el modelo de Castilla
y Lebdn y se desarrolla durante toda la etapa.

e Las caracteristicas sociodemogréficas de nuestro contexto, por la incidencia que
sus actuaciones tienen sobre el aprendizaje de nuestros alumnos.

e EIl analisis de las competencias que menor vinculacidon presentan en nuestras
areas, Y las propuestas para favorecer el desarrollo de sus descriptores.

e El andlisis de los descriptores que en cada una de las competencias presenta una
menor vinculacion, para analizar su incidencia y posibles medidas educativas.

En cuanto al andlisis de los descriptores operativos el centro y tras su estudio, seria
bueno comentar, por cada una de las competencias clave lo que se quiere potenciar para
una mejora constante y una mejor preparacion para futuras ensefianzas, que no dificulte
la correcta evolucion en el aprendizaje de nuestros alumnos:

e EIl descriptor CCL4 se buscara potenciar en el desarrollo de las actuaciones
generales del centro. Para ello se potenciara el programa de Mejora de la Lectura
y la ortografia para la etapa de Primaria. Es imprescindible que los alumnos lean
mas y que las lecturas, en la medida de lo posible se adapten a sus gustos.

e A pesar del escaso numero de vinculaciones de las competencias especificas de
las diferentes areas con el descriptor operativo CP1, al tratarse de un centro que
cuenta con seccion bilinglie en los seis cursos de la etapa, la contribucién a dicho
descriptor se considera sobradamente cubierta para el alumnad. Es indudable
gue se potencia el uso del Castellano como segunda lengua, aunque, de acuerdo
al programa de bilingtiismo, tres de las materias se cursen poniendo mucho
hincapié en el manejo del inglés.

e Las vinculaciones que se hacen en la CD2 también pueden parecer escasas. En
los cuatro cursos finales de la etapa, se cursa un programa de refuerzo educativo
con tablet denominado SNAPPET. Aln asi, el nUmero es bajo pues los que se
usan son programas cerrados y que no permiten la creaciéon o elaboracion de
contenidos. En la misma linea estaria el descriptor CD5.

e El descriptor CE2 también resulta bajo en la etapa de primaria. Esta claro que en
los curso mayores de la etapa y, de acuerdo con las competencias clave, al
desarrollar las mismas sobre todo en el &rea de mateméticas, se trabajan
elementos econdmicos pero sencillos.

Y en cuanto a las vinculaciones de las competencias clave en su conjunto, el centro
observa cémo tanto la contribucion a la Competencia Plurilingiie como a la Competencia
Digital son las mas bajas a la hora de relacionarlas. Ambas deberan ser tomadas como
puntos de mejora y tratar de disefiar contenidos y actividades para potenciarlas. En
ambos casos consideramos desde el centro que se trata de competencias que tendran
un mayor desarrollo en el alumnado de etapas superiores, pues precisan de una
madurez académica para su adquisicion. Consideramos por tanto como factor de
correccion, que no son un elemento que deba modificar la actuacién educativa prevista
en las areas.
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3.- Actuaciones generales y actividades complementarias y extraescolares,
vinculadas a la organizacién y el funcionamiento del centro, y su contribucién al
logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave.

El centro ha aprobado y remitido en su PGA un conjunto de actuaciones dentro de los
planes, programas y proyectos que tiene aprobados. Asi mismo, se han aprobado las
actividades complementarias y extraescolares que se van a organizar y desarrollar, las
cuales se han remitido dentro del DOC. De estas actuaciones y actividades, se establece
una vinculacion con los descriptores operativos de las competencias clave asumidas en
este documento. Dado que sobre dichas actuaciones y actividades, pueden producirse
cambios, en cuanto a su desarrollo en el centro, este apartado debera ser revisado en
sesion de CCP, una vez se haya aprobado la PGA y el DOC de cada curso.

Las vinculaciones referidas a las actuaciones generales del centro son las siguientes:
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Las vinculaciones referidas a actividades complementarias y extraescolares son las siguientes:

Competencia Matematica

Competencia

Competencia

Competencia — en Competenci |y Competencia en | Competencia Competencia Competencia |Conciencia y
Comunicacion a Plurilingte | Ciencia, Tecnologia e |Digital personal, Social y de Ciudadana Emprendedora | Expresion
Lingiistica o Aprender a Aprender
Ingenieria Culturales
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4.- Desarrollo de los contenidos transversales (establecidos en los apartados 3y 4
del articulo 10 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre) a través de la
organizacion y el funcionamiento del centro.

Nuestro centro asume que a lo largo de la Primaria, los contenidos transversales
expuestos en ellos apartados 3 y 4 del articulo 10, del Decreto 38/2022, de 29 de
septiembre, van a ser objeto de intervencion en las diferentes actuaciones generales
previstas, asi como en las actividades complementarias y extraescolares que con
nuestros alumnos van a ser realizadas. Nuestra propuesta, tal y como se indica en el
apartado anterior, sera objeto de revisibn cada curso en sesiébn de CCP, una vez
aprobada la PGA. Las vinculaciones formuladas son las siguientes:

(2] 7] 6

F = 2y ° o @
sl 8|l o« S 8
S| 2|3 oS | 33 23
= | ° T D < 3| 3
c =2 (5] © [} L O =
NS 2| © 5 IS) T S 29 ¢
|l 5| | B| & ©° c =] €9 o
g S|l |83 S 8| © o ¢
(] (@] - = o9 Qo o
o|l o| 8| | 88° o E 5 ©
o ko] o o 5 9 o % ‘' gl &
cls|8|lg|2g 9o 2<c o
S| 8| 0| S| oY D o O Bl 2
o o o o O &= 0 ol O 4 8

Fomento Qe Ia_buena marcha x | x| x X X X | x

en la Convivencia en el Centro

Fomento de la libertad X | X X

Fomento de la justicia X | X X

Fomento de la Paz X | X X X

Fomento de la Democracia X | X X

Fomento de la pluralidad X| X | X X X

Fomento del respeto a los x| x| x X X X

derechos humanos

Conocimiento y rechazo a

cualquier tipo de accion| X | X | X X X X

violenta (terrorismo,...)

Trasmision de valores vy

oportunidades de Castilla y| X | X | X | X X

Lebn
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Il.- CRITERIOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION DEL ALUMNADO Y EL
PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

1. Vinculacion de los objetivos de la etapa con el Perfil de salida.
Se asume lo establecido en el articulo 7.2 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre,
segun el cual, las competencias clave y los objetivos de la etapa estan intimamente
relacionados. Se entiende que el dominio de cada una de ellas contribuye al logro de los
objetivos y viceversa.
Por ello, se revisa y acepta la vinculacion entre los objetivos de la educacion primaria y el
Perfil de salida que se fija en el anexo I.C. del citado Decreto.

2. Mapas de relaciones criteriales de las areas que integran la oferta
educativa del centro en cada curso.
Partiendo de la oferta educativa de nuestro centro los mapas de relaciones criteriales de
las areas son los establecidos en:

o El anexo | del documento de Indicaciones para la implantacion y el desarrollo del
curriculo donde se muestran las &areas impartidas en el centro. Si la oferta de
nuestro centro se viese modificada en proximos cursos, este apartado debera ser
revisado en sesion de CCP.

e Las relaciones criteriales establecidas en el Anexo Il de la Resolucion de 2 de
junio de 2022, se la Secretaria de Estado de Educacion, por la que se publican los
curriculos de las ensefianzas de religion catélica correspondientes a Educacion
Infantil, Educaciéon Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

Dado que se asumen los mapas establecidos en la enumeracion anterior, en este
documento y apartado solo se presentara el sumatorio del conjunto de mapas de
relaciones criteriales, relacionado con las materias que son ofertadas en nuestro colegio.
Asi, la contribucion de las areas que se imparten en nuestro centro, al desarrollo
competencial del alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos
de la etapa, es el siguiente en cada uno de los cursos:

10
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3. Asignacion del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los descriptores
operativos

En nuestro centro se asume como criterio para la evaluaciéon de las competencias clave,
que todos los criterios de evaluacion se calificardn segun una proporcién: el porcentaje
total de vinculaciones entre criterios de evaluacion de cada area y los descriptores
operativos. De esta manera en cada competencia, los descriptores asumen un porcentaje
0 peso segun las vinculaciones que presenten. Ese porcentaje una vez calificado el
criterio de evaluacion servira para obtener el valor de la competencia clave. Dicho criterio
se realizard ademas por curso. Asi la distribucion por cursos de dicha proporcion sera la
siguiente:
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IV.- CRITERIOS DE PROMOCION DEL ALUMNADO Y PROCEDIMIENTO DEL
EQUIPO DOCENTE PARA LA TOMA DE DECISIONES

El centro adopta como criterios para el procedimiento general de promocién los
siguientes:

e Lo establecido en el articulo 20 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, de
forma que las decisiones relativas a la promocion del alumnado al final de
cada ciclo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente.
Asimismo, se tendra en cuenta la INSTRUCCION de 22 de febrero de 2023,
de la Secretaria General, por la que se establecen orientaciones para la
evaluacién y promocion en la Educacion Primaria, asi como los documentos
oficiales de evaluacién para el curso académico 2022-2023

e La adopcion de estas decisiones se tomard en la sesion de evaluacion final de
curso para los cursos segundo, cuarto y sexto.

e La adopcion de estas decisiones sera por consenso, y si no fuera posible, por
mayoria de dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

e Para la toma de esta decision, el equipo docente debera atender, al menos, al
grado de consecuciéon de los objetivos y de adquisicion por parte del
alumnado de las competencias establecidas.

e La promocién automatica se producird al finalizar los cursos primero, tercero y
quinto.

e La decisién de permanencia de un alumno un afio mas en segundo, cuarto o
sexto tendra caracter excepcional, y solo se podra adoptar cuando concurran
de forma conjunta las siguientes circunstancias:

a) Que no se hubiera adoptado anteriormente esta medida en ningun
momento de la etapa.

b) Que previamente se hayan aplicado las medidas ordinarias suficientes,
adecuadas y personalizadas para atender su desfase curricular o sus
dificultades de aprendizaje.

c¢) Que se considere que es la medida mas adecuada para favorecer el
desarrollo del alumnado.

Antes de la adopcién de la decisiébn de no promocidn, el tutor docente oira a

los padres, madres o0 personas que ejerzan la tutoria legal del alumnado, al

respecto de la aplicacion de esta medida.
Como procedimiento especifico para la adopciéon de decisiones sobre la promocion del
alumnado se determina que el equipo docente tomara como referente la calificacion de
los criterios de evaluacion, deduciendo desde ella el desarrollo de las competencias
clave. Para ello se utilizard como instrumento, segun el conjunto de mapas de relaciones
criteriales del curso correspondiente de la etapa, teniendo en cuenta el peso de los
criterios de evaluacion establecidos en el apartado Il punto 3 de esta Propuesta
Curricular

V.- DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA
ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.

1. Directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacién inicial.

Al inicio de cada curso escolar, y tomando como referente la fecha que sea indicada en la
orden de calendario escolar para la realizacion de la sesion de evaluacién inicial del
alumnado, los docentes desarrollaran una evaluacion inicial de los alumnos a los que
imparta docencia de cualquier materia.
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Esta evaluacion inicial busca que el profesorado compruebe, qué grado de adquisicion de
competencias especificas de un area presenta el alumnado. El referente de valoracién
seran siempre los criterios de evaluacién del curso anterior al actual.

Su planificacion serd determinada de forma coordinada por los docentes en su
programacion didactica, debiendo tenerse en cuenta sus resultados para el desarrollo de
su programacién de aula.

Como directrices se establecen las siguientes, que deberan ser respetadas por todos los
profesores de este centro:

e Fechas de realizacion: desde el primer dia de incorporacion del alumnado al
centro y hasta el dia anterior al marcado en la Orden de calendario escolar para la
realizacion de las sesiones de evaluacion inicial.

e Los instrumentos de evaluacion seran variados, y consensuados por los docentes
que imparten una misma materia dentro del ciclo.

e El referente de evaluacion sera, al menos, un criterio de evaluaciéon de cada
competencia especifica del area del curso anterior.

e La evaluacion inicial serad continua para todo el alumnado que se incorpore al
centro a lo largo del curso.

e La evaluacidn inicial supondra, pasado el periodo antes indicado de dos semanas,
la realizacién de una reunién del equipo docente, de la cual se levantara acta para
que se refleje en especial, los acuerdos que sobre el grupo y el alumnado puedan
adoptarse.

2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacién y los contenidos.
El centro asume adoptar como criterio de trabajo el desarrollo de los criterios de
evaluacién en indicadores de logro y de los contenidos en unidades de trabajo.

Asi al desglosar y redactar los indicadores de logro se adoptan como pautas de trabajo
las siguientes para todos los docentes presentes en el centro:

e Cada indicador seréa redactado mediante un solo verbo y en tercera persona.

e Deberé ser observable y medible.

¢ Los indicadores que se elaboren con relacion a un criterio de evaluacion deberan
cubrir el aprendizaje al que se refiere dicho criterio. Ello supone que cada
indicador redactado procura recoger qué se ha adquirido, sobre qué contenido se
ha trabajado, y cémo se ha adquirido.

Al desglosar los contenidos en unidades de trabajo se adoptan como pautas de trabajo
las siguientes para todos los docentes presentes en el centro:

e Cada unidad de trabajo se enunciara de forma nominal, sin expresiones que
indiquen un proceso o un nivel de logro.

e El desglose de los contenidos en unidades de trabajo debera referirse a aspectos
concretos de cada area.

e El desglose de contenidos en unidades de trabajo debera cubrir todo el contenido
que se analiza.

Los contenidos se vincularan a los criterios de evaluacion a través del desglose en
indicadores, tomando como referencia las unidades de trabajo. De esta forma, cada
indicador de logro deberd vincularse con unidades de trabajo, y viceversa. Para favorecer
estas vinculaciones, es necesario:

e Que al redactar un indicador de logro se incorpore la unidad de trabajo.

¢ Que se haga vinculacién de todos los indicadores de logro, con al menos una
unidad de trabajo cada uno. El docente deberd comprobar que todos los
indicadores de logro y unidades de trabajo presentan al menos, una vinculacion.

e Teniendo en cuenta estas pautas, se asume en el centro como procedimiento de
trabajo el siguiente:

o Se determinan las unidades de trabajo de cada uno de los contenidos.
o Se redactan los indicadores con relacion a dichas unidades concretas, de
forma que en cada indicador haya al menos una unidad de trabajo.

18



dominicos

Colegio Nuestra Sefiora del Rosario.

o Se comprobara que cada unidad de trabajo es vinculada con al menos un
indicador de logro.
3. Orientaciones para laincorporacién de los contenidos transversales.
Tal y como se determina en los apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto 38/2022, de
29 de septiembre, en todas las areas se trabajaran:

e La comprension lectora.

e La expresion oral y escrita.

e La comunicacion audiovisual.

e La competencia digital.

e Elfomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento.

e Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, y su uso ético y
responsable.

e La educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la
diversidad como fuente de riqueza.

Y se promoveran:

e Laigualdad entre hombres y mujeres.

e La educacion para la paz.

e La educacioén para el consumo responsable y el desarrollo sostenible.

e La educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual.

Este trabajo se desarrollara teniendo en cuenta las siguientes orientaciones:

e Se incorporardn tanto a la programacién didactica como a la programacién de
aula.

e En cuanto a las programaciones didacticas se presentaran de forma vinculada con
los contenidos del area, lo cual supone su presencia en cada una de las
situaciones de aprendizaje que se desarrollen en el curso y area.

En cuanto a las programaciones de aula, se presentaran de forma vinculada a las tareas
a desarrollar, con una preferencia metodolégica por los trabajos cooperativos para su
desarrollo.

4. Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del centro
para la etapa.

El profesorado con relacién a los principios de organizacion del aprendizaje debera
respetar los siguientes elementos:

e Caracteristicas de la etapa y del alumnado.

e Caracteristicas del entorno.

e Disponibilidad de recursos, materiales y espacios del centro.

e Caracteristicas propias del area.

Para ello se asume y se toma como referencia lo determinado en el Decreto 38/2022, de
29 de septiembre, en sus articulos 12 y 13, asi como en su Anexo Il.A.

Como decisiones el centro determina que seran desarrollados los siguientes aspectos los
métodos pedagdgicos:

e El desarrollo de una ensefianza activa, basada en la participacion del alumno y en
el trabajo sobre elementos cotidianos que permitan aplicar los contenidos
desarrollados.

e El punto de partida se sitla en los conocimientos previos y en el desarrollo que a
nivel de competencias manifiesten los alumnos.

e Se respetara como criterio de organizacion la atencion a los diferentes ritmos de
aprendizaje.

e Se buscard un desarrollo completo de los contenidos tanto en conocimientos
como en destrezas como en actitudes. Para ellos se considera basico que el
alumnado a lo largo de la etapa desarrolle destrezas como la observacion, el
andlisis, la capacidad creativa, el sentido critico, la resoluciéon de problemas y
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la aplicacion practica en distintos contextos de los conocimientos que
adquiere.

e Se considera una herramienta constante el uso de las TIC, desarrollando todos los
docentes los principios y medios establecidos en el Plan TIC del centro. En la
etapa de Primaria se tratar4 de potenciar, en la medida de lo posible y como
aspectos de mejora ligados a las TIC'S, el uso de las nuevas tecnologias,
especialmente entre los alumnos de 4° a 6° de primaria que se apoyaran en el
proyecto SNAPPET en las tres areas en las que se ha establecido:
Matematicas, Lengua e Inglés.

e Se asume el desarrollo de proyectos en todas las areas que con caracter
trimestral permitan recoger los contenidos y competencias trabajados, con un
cardcter interdisciplinar. Dichos proyectos se disefiaran por parte de todo el
profesorado y seran incluidos en las programaciones didactica y de aula.

El uso de espacios en cada area vendra determinado por el aula de referencia de cada

grupo, donde cada docente organizara su trabajo. Si se precisa de espacios propios para

el desarrollo de alguna tarea como la biblioteca o la sala de informatica, el docente
deberd prever y solicitar su uso para su grupo con suficiente antelacién. Para ello debera
seguir las normas establecidas en el Reglamento de Régimen interior del colegio. Si el
espacio a emplear es el pati, este uso no podra suponer la interrupcion de actividades de

Educacion Fisica, la coincidencia con otros grupos en el mismo lugar, los recreos de

otros ciclos o etapas del centro, o distraer las actividades de grupos que permanezcan en

su aula.

5. Criterios para la realizacion de los proyectos significativos.

Tal y como se ha expuesto en el apartado anterior sobre decisiones metodoldgicas, todas

las areas desarrollaran con cardcter trimestral un proyecto que permita integrar los

contenidos y competencias desarrollados, siendo su desarrollo con caracter
interdisciplinar. Los criterios para su organizacion y desarrollo son los siguientes:

e Se basardn en temas cercanos e interesantes al alumnado, teniendo como
fundamento generar situaciones en las cuales se resuelva un problema, a la vez
que se fomenta la asimilacién por el alumnado de soluciones, y la autonomia.

e Los proyectos deberan tener una estructura interdisciplinar, y como recursos
recurrentes el empleo de las TIC.

e La organizacion bésica de aprendizaje en todos los proyectos sera el trabajo
cooperativo, con una definicion de las tareas del alumnado, las cuales seran
rotativas en los sucesivos proyectos.

e Como esquema de trabajo de un proyecto el centro determina el seguimiento de
estos aspectos:

o Seleccion del tema y planteamiento del “problema-pregunta”.

Organizacion de los grupos y atribucion de roles.

Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

Planificacién del trabajo.

Investigacion sobre el tema.

Puesta en comun de la informacion.

Elaboracion del producto final. Presentacion publica del producto.

o Evaluacion de cada aspecto del proyecto. Propuestas de mejora.

e La eleccion del tema del proyecto trimestral sera determinada por ciclos al inicio
del curso, siendo revisados cada curso en la reunién inicial e incorporados a este
documento.

e Todos los proyectos desarrollaran en Primaria una parte de sus tareas en lengua
Extranjera, suponiendo la expresion oral por el alumnado una de las actuaciones
a realizar.

e Los proyectos implicaran la realizacion de un elemento final, que pueda ser
expuesto en espacios comunes del centro.

O 0O O O O O
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6. Criterios parala seleccion de materiales y recursos de desarrollo curricular.

El centro entiende por material de desarrollo curricular el producto disefiado y elaborado
con una clara finalidad educativa, al objeto de incorporar los contenidos al proceso de
enseflanza-aprendizaje, y que pueda ser utilizado durante la puesta en practica de las
situaciones de aprendizaje. La eleccion de materiales del centro sera determinada por la
CCP, y los criterios que emplea son los siguientes:

« Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

« Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 38/2022, de 29 de septiembre.

« Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos
y deberes constitucionales.

« Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Orgéanica 1/2004, de
28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género,
a los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

« Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre.

+ Deben fomentar la blsqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y
procedencia, asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

- Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

A todos los efectos, el libro de texto consideramos que es un material de desarrollo
curricular. Los libros de texto estaran en vigencia en el centro durante cuatro cursos
escolares, salvo situaciones excepcionales justificadas, que precisaran de la debida
autorizacion tal y como indica la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se
concreta el periodo de vigencia de los libros de texto en las ensefianzas de educacion
primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

Asi mismo, entiende por recurso de desarrollo curricular la herramienta o instrumento al
gue se le ha dotado de contenido y valor educativo, aunque esta no fuera su finalidad
original, y que es utilizado por docentes y alumnado durante la puesta en practica de las
situaciones de aprendizaje. La eleccion de los recursos a emplear sera del docente, y los
criterios para su seleccion fijados por la CCP del centro. Estos son los mismos que los
establecidos para la eleccion de materiales de desarrollo curricular, afiadiéndose a dicha
relacion que los recursos deberan caracterizarse por su variedad, polivalencia, capacidad
de motivacién, permitiendo la manipulacion, observacion, investigacion y elaboracion
creativa.

7. Directrices para la evaluaciéon de los aprendizajes del alumnado en relaciéon con
las técnicas e instrumentos de evaluacién, los momentos de evaluacién, los
agentes evaluadores y los criterios de calificacion.

En relacion con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

« Las técnicas de evaluacibn que son empleadas en el centro permitiran la
valoracién objetiva de los aprendizajes del alumnado.

- La evaluacion objetiva del alumnado supone desarrollar y aceptar las normas
establecidas en el Reglamento de Régimen del Centro sobre este aspecto. Se
asume por tanto, el proceso establecido de informacion a los padres, madres o
tutores legales del alumnado, asi como a la observancia de los procesos fijados
en aclaraciones y reclamaciones.

« Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones que se planteen. En cada area se utilizar4 obligatoriamente, como
minimo, un instrumento perteneciente a cada tipo de técnica: de observacion, de
andlisis del desempefio y de rendimiento.

- En todas las areas se procurara incluir pruebas orales como instrumento de
evaluacion, principalmente en el tercer ciclo de la etapa.
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« En las programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios de
evaluacién que pretenden valorar.

En relacion con los momentos de evaluacion:

« Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y continua a
lo largo de todo el proceso educativo.

- En las programaciones didacticas se determinard en qué momento se aplicara
cada instrumento de evaluacion.

« La evaluacion inicial sera determinada en la programacién didactica de cada area,
con indicacién de instrumentos a emplear.

En relacion con los agentes evaluadores:

+ Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia
evaluacién y de la evaluacién entre iguales. Para ello, serd necesario que se
planteen pruebas de autoevaluacion y de coevaluacion, con especial incidencia en
los proyectos y situaciones de aprendizaje a desarrollar.

« En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de
evaluacion si esta se llevar4 a cabo mediante heteroevaluacion, autoevaluacion
y/o coevaluacion.

En relacion con los criterios de calificacion:

« En las programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacion o peso
de cada uno de los criterios de evaluacion del area.

- Asimismo, y dada la relacién existente entre instrumentos de evaluacion y los
criterios de evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacion de
cada uno de los instrumentos de evaluacion.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se les adaptara el proceso
de evaluacion, aspecto que también se reflejard en las oportunas programaciones
didacticas.

8. Criterios para la informacioén a las familias sobre los resultados de la evaluacién
del alumnado.

La informacién que se dard a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las
diferentes evaluaciones sera:

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, no se informaré
formalmente del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de cada area,
salvo solicitud expresa del alumnado o de las familias.

- En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de
seguimiento, se informara de la calificacion de cada una de las areas que curse
cada alumno mediante un boletin de calificaciones. Ademas se publicaran los
boletines de notas en la plataforma EDUCAMOS para que todos los padres
puedan tener de primera mano las calificaciones obtenidas. Cada profesor
también informara al alumno y, en su caso, a los padres, madres o tutores
legales, sobre el nivel de consecucién de los aprendizajes esperados, a través de
la calificacion de los criterios de evaluacién. No se informara del grado de
desarrollo de las competencias clave.

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informara a las familias
sobre las medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

+ En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracién de la sesion final, se
informaré formalmente de la calificacion de cada una de las areas que curse cada
alumno mediante el boletin de calificaciones, tanto con el boletin correspondiente
como en la aplicacion EDUCAMOS. Se informara, igualmente, del grado de
desarrollo de las competencias. Ademas, seran los padres, madres o tutores
legales quienes deban acudir al centro a recoger los boletines de calificaciones de
los alumnos. En caso de que una familia no puede recoger los boletines, se
depositardn en la secretaria del colegio y serd en ella donde tendran que
recogerlo. Si por alguna razén especial, una familia no pudiese acudir al colegio a
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por las notas y quisiesen que otra recogiese los boletines, deberan hacer un
escrito autorizando a quien los recoja y aportardn una fotocopia del DNI del
padre, madre o tutor legal del alumno afectado.

Junto al boletin de calificaciones se les hara entrega de la siguiente
documentacion:

o El informe sobre el grado de adquisicion de las competencias clave, en el
caso del alumnado que finalice segundo, cuarto o sexto curso.

o Al alumnado que obtenga calificacion negativa en alguna area, un informe
sobre los aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa de trabajo
durante el verano.

o Alfinalizar la etapa, el informe elaborado por el tutor sobre la evolucion del
alumnado y el grado de desarrollo de las competencias clave.

9. Directrices para el establecimiento, organizacién y desarrollo de medidas de
refuerzo, planes de refuerzo y planes de recuperacion de los aprendizajes del
alumnado.

En cuanto a medidas de refuerzo, éstas se estableceran cuando el progreso del
alumnado no sea el adecuado. El responsable para establecer dichas medidas sera el
profesorado que imparta las areas sobre las que se considere que el progreso no es el
adecuado.

En cuanto a los Planes de refuerzo:

« Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiara y
aplicara un plan especifico de refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado
por el equipo docente del curso anterior. Dicho informe se ajusta al modelo
establecido en el Anexo | (ficha 5 del Plan de Refuerzo) de esta propuesta.

« El plan de refuerzo se ajustara al modelo establecido en el Anexo Il (PIRE — Plan
Individual de Refuerzo y Recuperacion) de esta propuesta curricular.

« El plan de refuerzo se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en
diferentes momentos del curso y, en todo caso, en las sesiones de seguimiento
trimestral y a la finalizacion de éste.

En cuanto a los Planes de recuperacion:

« Cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes esperados, el
profesorado que le atiende disefiara y aplicara un plan de recuperacion de dichos
aprendizajes en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso
anterior.

« El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendid el curso anterior se
ajustara a lo establecido en el Anexo | de esta propuesta curricular.

- El plan de recuperacién se ajustara a lo establecido en el Anexo Il de esta
propuesta curricular.

« El plan de recuperacion se revisara por parte del equipo docente periédicamente,
en diferentes momentos del curso y, en todo caso, en las sesiones de seguimiento
trimestral y a la finalizacion de éste.

10. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de planes de
enriguecimiento curricular.

Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el
seno del area que imparten, podran adoptar planes de enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del
alumnado a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que
contribuyan a su desarrollo integral.

Los proyectos, a pesar de partir de un &rea del conocimiento concreta, deberdn
incorporar conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de
contenidos.
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La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos, la
resolucion de problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el
aprendizaje cooperativo.

Para el desarrollo de este plan de enriquecimiento se contara con el asesoramiento del
Departamento de orientacion Educativa y con la aprobacion de los padres del alumnado
propuesto.

11. Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de
aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 38/2022, de 29 de
septiembre, las situaciones de aprendizaje deberan obligatoriamente:

- Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos de varios bloques de
contenidos. Al menos una de las situaciones de aprendizaje que se disefien
durante el curso debera integrar contenidos de mas de un area.

- Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

« Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del
alumnado en relacién con contextos cotidianos de los dmbitos personal, familiar,
social y/o educativo.

« Ser inclusivas; es decir, deberdn garantizar el acceso a las mismas de todo el
alumnado, adecuandolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos
de aprendizaje.

Ademas de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes
orientaciones para su disefio:

- Para su disefio y organizacion la CCP ha aprobado un modelo que se fija como
instrumento de trabajo para todo el claustro y que es expuesto como Anexo Il de
este documento.

+ Referirlas a los &mbitos personal, familiar, social o educativo del alumnado,
procurando que se incluyan varios de estos &mbitos de forma simultanea.

« Dentro de cada uno de estos ambitos, se pueden considerar uno o varios
contextos relevantes para el alumnado.

- Se debe determinar un titulo que identifique la situacion.

- El punto de partida deber& ser un reto o un problema cercano al alumnado.

+ Toda situaciébn de aprendizaje debera estar fundamentada curricularmente:
objetivos de etapa, descriptores operativos, competencias especificas, criterios de
evaluacioén, contenidos del area (o areas) y transversales.

+ Se deben incluir los aspectos metodolégicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacion del alumnado y agrupamientos, cronograma y
organizacion del tiempo y organizacion del espacio).

+ Se deben incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se
emplearan.

«  Se deben incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

En cuanto a la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje, se establecen las
siguientes orientaciones:

- Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos atractivos
(lecturas, materiales tangibles, decoracién, visitas...), buscando activar sus
conocimientos previos, procurando que hagan inferencias, planteen hipétesis y
surjan conflictos cognitivos en interaccion con sus iguales.

- Se debe potenciar la realizacion de actividades de observacion, investigacion,
experimentacion y exploracion, que ayuden al alumnado a resolver los retos
planteados.

- Se debe favorecer la reflexién sobre el propio aprendizaje valorando el proceso
llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de
dosieres, exposiciones, producciones artisticas, mercadillo u otro tipo de soportes
y medios de difusion.
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+ La evaluacién debe ser continua, y estar presente durante toda la
secuencia que permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir
ajustandola a las necesidades, capacidades e intereses del alumnado.

Ademas, es precisa una evaluacion de la situacion de aprendizaje, en la que se valorara
si ha habido una definicibn adecuada de los elementos curriculares, y se realizar4 un
analisis de su desarrollo, de su impacto y de la satisfaccion de los participantes.
12. Directrices para la evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica
docente.
La evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente pretende:
« Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje
+ Garantizar la equidad en la educacion.
« Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocion de su
desarrollo profesional.
Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos de
evaluacion:

1. Evaluacion de la programacion didactica y de la programacién de aula:
centrada en su elaboracion, grado de cumplimiento, revisién de procesos e
informacion ofrecida.

2. Evaluacion de la préactica docente: centrada en el proceso de ensefianza-
aprendizaje (actividades desarrolladas, organizacion del aula, uso de
recursos y materiales), y en el seguimiento de éste (informacion ofrecida,
deteccion de necesidades)

El equipo docente establecerd indicadores de logro para cada uno de estos ambitos,
junto a aquellos otros dmbitos que estimen oportunos.
Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo la
evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente son cuestionarios y el
cuaderno de aula de cada profesor, a partir de la reflexion que cada profesor hace de su
propia accion educativa, y que puede quedar reflejada en la programacién de aula.
La evaluacién sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica docente,
estan en permanente revision, actualizacion y mejora. En todo caso, el parametro
temporal de referencia sera el trimestral, de tal forma que previo a la finalizacion de cada
trimestre, la CCP establecera la temporalizacién concreta del proceso.
Los agentes evaluadores seran:
+ Los profesores, que realizardn una autoevaluacion sobre los documentos
institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia accién como docentes.
- ElI Equipo Directivo, que realizard unbre las programaciones y sobre el
funcionamiento de los departamentos didacticos.
« La Comision de Coordinacién Pedagdgica, que realizara una autoevaluacion sobre
el funcionamiento de la misma.

VI) PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR.
La evaluacion y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y continua,
y debe permitir la introduccién de correcciones o modificaciones para llegar a conseguir
los objetivos propuestos. De dichos procesos de introducir modificaciones se encargara
la CCP del centro, en especial en las sesiones iniciales del curso.
En la evaluacion de la propuesta curricular, los elementos que se deberian contemplar en
la evaluacién de la propuesta curricular son:
e ¢Qué evaluar? El contenido propio de la propuesta curricular.
e ;COmo evaluar? Los instrumentos de evaluacion.
e ¢ Cuéndo evaluar? Al terminar el curso y junto a la memoria final de actividades
del centro.
e ¢Quién evalla? La evaluacion sera realizada tanto por el claustro como por la
CCP.
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Las conclusiones que se extraigan de dicha evaluacion se incorporaran al final
de curso a la memoria de la programacion general anual.

ANEXO I: INFORME PERSONAL FINAL

Horario de refuerzo:
Numero totales de sesiones impartidas (en todo el curso):

é¢Ha logrado la consecucion de los estandares de aprendizaje?

En el caso de no lograrlo comentar qué contenido queda pendiente.

éConsideran que el refuerzo educativo resulta positivo? ¢Por qué?

¢éExiste colaboracidn por parte de la familia?

éCreen que el alumno o la alumna deberian recibir refuerzo educativo el curso siguiente?

Sugerencias y propuestas de mejora:

TUTOR/A PROFESORADO DE REFUERZO
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ANEXO II: PLAN INDIVIDUAL DE REFUERZO Y RECUPERACION

Repeticion:

- Asignaturas por las que repite:
Suspensos en cursos anteriores

- Asignaturas suspensas/curso:
Dificultades académicas:

- Asignaturas:

(ej. Refuerzo dentro del aula, refuerzo fuera del aula, materiales para trabajo en casa,
refuerzos vespertinos por TEAMS o presenciales)

Método y porcentaje (ej. Examen 40%, trabajo de investigacion 20%, proyecto 40%)
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ANEXO Il
MODELO PARA EL DISENO DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE

I. INTRODUCCION.

La situacién de aprendizaje es la herramienta metodoldgica ideada para conseguir en la
practica la articulacion competencial del curriculo, que es el que aporta la informacién referida a
gué debe saber y adquirir el alumnado, cdmo ha de acceder a dicho aprendizaje y desarrollo, y
para qué le servird el mismo. Se concibe, por tanto, como la herramienta imprescindible para que
el alumnado adquiera en primer término las competencias especificas de la materia o materias
correspondientes, como en definitiva las competencias clave del Perfil de salida y los objetivos de
etapa.

Diferentes circunstancias, momentos, disposiciones y escenarios, entre otros, pueden
componer una situacién de aprendizaje, que se deberd plantear en formato de situacion
problema en un contexto determinado, estar compuesta por tareas de creciente complejidad, en
funcién del nivel psicoevolutivo del alumnado, y cuya resolucién creativa implique la movilizacion
de manera integrada de lo adquirido y aprendido en las materias que integran la etapa y conlleve
la construccién de nuevos aprendizajes. Demandan, por tanto, del alumnado la utilizacion de
procesos mentales profundos, asi como la movilizacion de recursos variados y precisan la
combinacion de diferentes saberes, el establecimiento de conexiones con el entorno y la
participacién de la comunidad educativa.

Deben reunir unas caracteristicas definidas:

1. Resultar motivadoras para el alumnado y atractivas para poder aplicar y desarrollar

adecuadamente las competencias clave.

Permitir un aprendizaje significativo y contextualizado.

Ser transferible a otras situaciones de la vida cotidiana.

Seguir los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

Implicar la produccién y la interaccién oral e incluir el uso de recursos auténticos en

distintos soportes y formatos.

6. Fomentar aspectos relacionados con el interés comun, la sostenibilidad o la convivencia
democratica, esenciales para que el alumnado se prepare para responder con eficacia a
los retos del siglo XXI.
Il. APLICACION DE LOS PRINCIPIOS DUA PARA LA ATENCION A LAS DIFERENCIAS

INDIVIDUALES.

La situacién de aprendizaje debe ser susceptible de integrar a la totalidad del alumnado,
sin precisar de antemano la realizaciéon de adaptaciones o disefios especializados. Por ese motivo,
el modelo DUA ofrece como recomendacién para ello la seleccién de situaciones pensadas y
elaboradas para todos, que tengan en cuenta la diversidad que esta presente en las aulas, que
estimulen la creacién de procesos pedagodgicos flexibles y accesibles que se ajusten a las
necesidades, las caracteristicas y los diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado, a través de
actividades con distintos grados de complejidad y la eleccién de alternativas y diversos caminos
de aprendizaje, como via para atender las necesidades educativas, generales y especificas, de
todo el alumnado y garantizar la igualdad de oportunidades y la inclusién educativa.

La generacion de situaciones de aprendizaje es un modelo metodolégico que responde a
los principios del DUA en la medida en que:

1. Proporciona multiples formas y medios de representacion (presentacion de la informacion

y contenidos en varios soportes y formatos y con distintos apoyos, teniendo en cuenta las

diferentes vias de acceso y procesamiento de dicha informacién).

vk wnN
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2. Pone en juego multiples formas de accién y expresion (para que el alumnado
disponga de opciones variadas para expresar sus conocimientos y aprendizajes).

3. Potencia diferentes modelos de implicacién y participacion, feedback o apoyos para
superar barreras (como la colaboracién entre iguales o la docencia compartida).

Se ofreceran herramientas, recursos, materiales y apoyos necesarios que propicien que el
alumnado acceda, comprenda, organice y adquiera conocimientos y desarrolle sus competencias,
partiendo desde el punto en el que estad y progresando hasta donde sean capaces. De ese modo,
el proceso de ensefianza se centra en un modelo competencial que resalta y favorece la
capacidad que posee cada persona, mejorando y optimizando la calidad del aprendizaje, a la vez
gue se atiende y fortalecen las cualidades personales y la madurez como la autonomia, la
autoestima o el bienestar emocional.

1Il. AMBITOS DE DESARROLLO DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE.

En la elaboracién de las situaciones de aprendizaje se consideraran diferentes ambitos
adaptados a la etapa de Primaria, que:

1. Permitan una adecuada contextualizacion del aprendizaje.
2. Que sean respetuosas con las experiencias del alumnado y sus diferentes formas de
comprender la realidad y que puedan permitir un planteamiento interdisciplinar.

Se consideraran los dmbitos personal, social, profesional y educativo y se favorecerd la
elaboracion de situaciones que incluyan varios dmbitos de manera que no se consideren
exclusivos.

Contextos de cada ambito, que pueden ser relevantes para el alumnado en la etapa:

- Ligados al dmbito personal, se plantean contextos relacionados con las propias
opiniones, pensamientos y sentimientos, la regulacién de las emociones o bienestar emocional, la
salud, la alimentacidén, la actividad fisica, la resiliencia, la autonomia, la motivacidn, los habitos
personales, la autonomia, el autoconocimiento, la autoestima, la seguridad en el uso de entornos
virtuales, y la identidad y huella digital.

- En relacién con el ambito social, los relacionados con los medios de comunicacién, las
instituciones y organizaciones, diversidad linglistica, cultural y artistica de la sociedad, la
elaboracion de normas de convivencia o de documentos que regulan la participacién ciudadana,
la vida cultural de la comunidad, el impacto medioambiental y la gestién de los recursos, la
sostenibilidad, la biodiversidad y su proteccién y el uso de nuevos materiales, la actividad
cientifica y artistica, la difusidn critica, segura y proactiva de los contenidos en entorno digital, las
festividades y celebraciones sociales, la convivencia social y democrdtica, las desigualdades
sociales, la relacién con el entorno, la conciencia global, las tecnologias de la informacién y de la
comunicacién, los servicios publicos (salud publica), la participacion en ambito local, la educacién
vial, la ética y la legalidad de los contenidos y recursos compartidos en la red.

- En relacién con el dmbito profesional, se plantean contextos como el desarrollo del liderazgo, el
trabajo en equipo, la gestion del tiempo, la motivacidn extrinseca e intrinseca, las profesiones, la
busqueda de empleo o el centro de trabajo.

- En el ambito educativo, contextos como actividades del centro educativo, la convivencia en el
entorno escolar, la correspondencia entre iguales, el aprendizaje de las diferentes materias, la
robodtica, programacion, realidad virtual y aumentada o las actividades artisticas, las producciones
escolares, la identidad digital profesional y la participacion activa en plataformas virtuales, las
festividades y celebraciones del propio centro (fiestas del colegio, campaifias de ayuda y
cuestacion, festivales, etc), la autorregulacién del aprendizaje, los habitos asociados al
aprendizaje, el cuidado del centro y la implicacién con el mismo, el trabajo en equipo, la
colaboracidn, las relaciones e intercambios o inmersiones lingtisticas.

IV. INDICACIONES PARA LA PLANIFICACION DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE.

El profesorado de educacién primaria disefara situaciones de aprendizaje atendiendo a:
1. Que sean estimulantes, significativas e integradoras,
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2. Que estén bien contextualizadas y se adecuen al proceso de desarrollo

armonico e integral del alumnado en todas sus dimensiones (cognitivo, emocional y

psicomotriz),

3. Que tengan en cuenta las potencialidades, intereses y necesidades del alumnado, se
ajusten al modelo de comprensidn de la realidad del momento de la etapa
4. Que favorezcan diferentes tipos de agrupamientos (trabajo individual, por parejas, en
pequefio grupo y en gran grupo).
Ademas, en la planificacién serd interesante y enriquecedor diseiar situaciones de aprendizaje
interdisciplinares, que activen conocimientos, destrezas y actitudes de diferentes materias, de
manera que permitan al alumnado establecer conexiones, pensar, razonar y transferir
conocimientos y destrezas entre las materias diferentes de la etapa.

V. ESTRUCTURA GENERAL DE UNA SITUACION DE APRENDIZAJE

Debe contemplar los apartados siguientes:
- Titulo y contextualizacidn: identificacion de la situacién a partir de un reto o problema,
descripcién de la misma, motivacidn y producto final.
- Fundamentacion curricular:
1. Objetivos de etapa a los que se pretende contribuir.
2. Descriptores operativos que se desarrollan, vinculados a los criterios de evaluaciény
competencias especificas.
3. Competencias especificas.
4. Criterios de evaluacién, junto a los contenidos de las materias y los contenidos
transversales que es necesario movilizar.
- Metodologia.
1. Métodos: estilos, estrategias y técnicas.
2. Organizacién del alumnado y agrupamientos.
3. Cronograma y organizacioén del tiempo.
4. Organizacidn del espacio.
5. Materiales y recursos.
- Planificacién de actividades y tareas.
- Atenciodn a las diferencias individuales.
- Proceso de evaluacién: indicadores de logro en los que se subdividan los criterios de evaluacion,
técnicas e instrumentos de evaluacién, criterios y herramientas para la calificacién, momentos en
los que se evaluard y agentes evaluadores.
- Valoracién de la situacion de aprendizaje.

VI. INDICACIONES PARA EL DESARROLLO DE LA SECUENCIA DIDACTICA O DE
APRENDIZAIJE.

El desarrollo en la préactica de las situaciones de aprendizaje contempla unas fases
establecidas:

Fase de motivacion (équé sabemos?), en la que a través del uso de distintos elementos
atractivos (lecturas, materiales tangibles, decoracién, visitas..) se buscard activar los
conocimientos previos del alumnado, que hagan inferencias, planteen hipdtesis y surjan conflictos
cognitivos en interaccidn con sus iguales.

Fase de desarrollo (¢qué queremos saber?), en la que se potenciara la realizacién de
actividades de observacidn, investigacidon, experimentacidon y exploracién, que le ayuden a
resolver retos planteados, en los que los contenidos conecten con la realidad y generen su
curiosidad e interés por adquirirlos, con el fin de que sean saberes funcionales que les permitan
desarrollar sus funciones ejecutivas y construir aprendizajes significativos. Para ello, es decisivo
favorecer el disefio y organizacion de distintos espacios y agrupamientos, asi como la eleccidn de
materiales variados, atractivos y estimulantes.

Fase de cierre o sintesis, que es la fase del producto final y su difusion o comunicacién
(¢qué hemos aprendido?), en la que se reflexiona sobre el propio aprendizaje valorando el
proceso llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de
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dosieres, exposiciones, reproducciones artisticas, mercadillo u otro tipo de soportes y
medios de difusidn.
En esta secuencia la evaluacidn tiene distintos modos de presencia: la evaluacién continua
durante toda la secuencia que permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir
ajustandola a las necesidades, capacidades e intereses del alumnado. Dicha evaluacién debe

entenderse como un procedimiento colaborativo en el que el profesor evalia (heteroevaluacion)
y posibilita al alumnado iniciarse en la autoevaluacién, la coevaluacion y en la competencia de
aprender a aprender (metacognicidn).

Ademads, es precisa una evaluacidn de la situacién de aprendizaje, en la que se valorara si
ha habido una definicién adecuada de los elementos curriculares, y se realizara un andlisis de su
desarrollo, de su impacto y de la satisfaccion de los participantes. Con la informacidn recogida, se
procederd a un analisis, reflexién e interpretacién de los datos y la elaboracidn de un informe con
la finalidad de prevenir las posibles dificultades y mejorar el proceso educativo para el disefio de
futuras situaciones de aprendizaje.
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